UCHWAŁA  Nr  XIV/104/08 

RADY GMINY Koczała

z dnia 30 stycznia 2008 roku

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Ośrodkowi Kultury w Koczale 

      Na podstawie  art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 41 ust. 1 ustawy  z dnia
8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (T.j.: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
zm.: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007. Nr , 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) oraz art.13 ust. 1 i 2 ustawy  z dnia 25 października 1991 r.
o organizowaniu i  prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz.U. 2001r. Nr 13 poz.123; zm.: Dz.U. z 2002r. Nr 41, poz. 364; Dz.U. z 2003r. Nr 162, poz. 1568, Nr 96, poz. 874, Nr 213, poz. 2081; Dz.U. z 2004 r. Nr 11, poz. 96, Nr 261, poz. 2598; Dz.U. z 2005 r. 

Nr 131, poz. 1091, Nr 132, poz. 1111; Dz.U. z 2006 r. Nr 227, poz.1658)   Rada Gminy Koczała uchwala, co następuje:

§ 1.

Gminnemu Ośrodkowi Kultury w Koczale nadaje się Statut w brzmieniu 
jak w  załączniku  do niniejszej uchwały.

§ 2.

Traci moc uchwała NR XXVI/166/04 Rady Gminy w Koczale z dnia 6 grudnia 2004 roku w sprawie nadania  Statutu Gminnemu Ośrodkowi Kultury w Koczale.

§ 3.

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 4.

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia  ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego.

                                                                                                    Przewodniczący Rady
                                                                                                       Mariusz  Patejuk

                                                                                                                  Załącznik do uchwały Nr XIV/104/08
                                                                                                            Rady Gminy Koczała z dnia 30 stycznia 2008 r. 
STATUT

Gminnego Ośrodka Kultury w Koczale

ROZDZIAŁ  I

                                                          Przepisy ogólne

§ 1.

Gminny Ośrodek Kultury w Koczale, zwany dalej „GOK”, został  utworzony na mocy uchwały nr 49/77 Gminnej Rady Narodowej w Koczale z dnia 18 marca 1977 roku jako jednostka organizacyjna gminy. GOK jest  instytucją  kultury, prowadzącą samodzielną gospodarkę finansową na zasadach określonych dla  instytucji kultury i działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.  Nr  142,

    poz. 1591, z późn. zm.);

2) ustawy z dnia 25 października  1991r. o organizowaniu i prowadzeniu   

    działalności kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz., 123, z późn. zm.);

3)  niniejszego statutu.

§ 2.

Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o:

1) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 25 października 1991  roku 

    o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej;

2) Radzie Gminy - należy przez to rozumieć Radę Gminy  Koczała;

3) wójcie - należy przez to rozumieć Wójta Gminy Koczała;

4) Gminnym Ośrodku Kultury - należy przez to rozumieć Gminny Ośrodek

    Kultury w Koczale;

5) dyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora Gminnego Ośrodka  Kultury 

    w Koczale.

§ 3.

1. Gminny Ośrodek Kultury jest samorządową instytucją kultury. 

2. Gminny Ośrodek Kultury posiada osobowość prawną.

3. Organizatorem Gminnego Ośrodka Kultury jest Rada Gminy w Koczale. 

§ 4.

1. Siedziba Gminnego Ośrodka Kultury mieści się w Koczale przy ul. Klonowej 9.

2. Terenem działania Gminnego Ośrodka Kultury jest Gmina Koczała.

3. Gminny Ośrodek Kultury realizuje swoje zadania bezpośrednio w swojej

    siedzibie oraz na bazie świetlic wiejskich i obiektów sportowo - rekreacyjnych, 

    położonych na terenie Gminy Koczała.

4. Gminny Ośrodek Kultury może używać skrótu „GOK w Koczale”.

5. Gminny Ośrodek Kultury używa pieczęci podłużnej z nazwą w pełnym brzmieniu

    i adresem  siedziby.

ROZDZIAŁ II

Cel i zakres działania

§ 5.

1. Celem Gminnego Ośrodka Kultury jest prowadzenie wielokierunkowej

    działalności rozwijającej i zaspokajającej potrzeby kulturalne mieszkańców oraz 

    upowszechnianie i promocja lokalnych inicjatyw kulturalnych.

 2. Do podstawowych zadań Gminnego Ośrodka Kultury należy:

    1) organizowanie różnorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania 

        przez sztukę, folklor oraz rękodzielnictwo ludowe  i artystyczne;

    2) stwarzanie warunków do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, 

        kół zainteresowań, sekcji i zespołów;

    3) organizowanie spektakli, koncertów, przeglądów, wystaw i plenerów 

        artystycznych, odczytów,  konkursów, imprez artystycznych i rozrywkowych.

    4) koordynowanie i organizowanie na terenie gminy imprez kulturalnych 

        i rekreacyjno - wypoczynkowych;

    5) współdziałanie z instytucjami, stowarzyszeniami, fundacjami, organizacjami 

        społecznymi i pozarządowymi w zakresie  lepszego zaspokajania potrzeb 

        kulturalnych mieszkańców gminy;

    6) organizowanie różnorodnych form spędzania czasu wolnego dla dzieci

        i młodzieży w okresie ferii, wakacji i innych dni wolnych od zajęć szkolnych.

    7) gromadzenie, dokumentowanie i ochrona dóbr kultury.

 3. Gminny Ośrodek Kultury realizując swoje zadania i plany może zawierać umowy

     i porozumienia z innymi podmiotami w kraju i za granicą na zasadach 

     przewidzianych obowiązującym prawem.

                                                                     § 6.

 Gminny Ośrodek Kultury może również:

1) prowadzić działalność instruktażowo-metodyczną, w tym:

    a) dokształcanie i doskonalenie pracowników GOK oraz innych placówek  

         kulturalnych (biblioteka, świetlica) z terenu gminy;

    b)  prace z zakresu metodyki działalności kulturalno-wychowawczej wraz z ich 
         wdrażaniem;

    c) gromadzenie dokumentacji oraz opracowanie i upowszechnianie   informacji 
        o społecznym ruchu kulturalnym;

2) prowadzić działalność usługową w zakresie kultury i rekreacji, w tym:

    a) świadczyć usługi filmowo-fotograficzne, plastyczne oraz inne z zakresu kultury;

    b) realizować imprezy zlecone (okolicznościowe, rodzinne, obrzędowe),

    c) świadczyć usługi gastronomiczne;

    d) prowadzić wypożyczalnie kostiumów, rekwizytów, naczyń, sprzętu technicznego 
        i innego stanowiącego własność GOK,
3) zajmować się działalnością handlową w zakresie dzieł sztuki, produktów rękodzieła 
    ludowego, publikacji, filmów i nagrań, itp. z uwzględnieniem obowiązujących 
    przepisów prawa,
4) sprzedawać bilety na imprezy własne organizowane bezpośrednio w swojej

    siedzibie lub w świetlicach wiejskich  położonych na terenie Gminy Koczała,
5) prowadzić doradztwo w dziedzinach objętych działalnością statutową.

§ 7.

 Zadania określone w Statucie, a nie wynikające  z bezpośredniego upowszechniania 
 kultury, GOK może realizować na podstawie zezwoleń wydanych w oparciu o odrębne 
 przepisy.

ROZDZIAŁ  III

Organy zarządzające, doradcze i nadzorcze

                                                                    § 8.

 Gminnym Ośrodkiem Kultury zarządza dyrektor, który: 

 1) reprezentuje instytucję na zewnątrz;

 2) podejmuje samodzielnie decyzje oraz ponosi za nie pełną odpowiedzialność;

 3) jest pracodawcą dla zatrudnionych w Gminnym Ośrodku Kultury pracowników;

 4) zapewnia prawidłowe funkcjonowanie instytucji;

 5) nadaje strukturę organizacyjną Gminnemu Ośrodkowi Kultury;

 6) wydaje w oparciu o obowiązujące przepisy zarządzenia wewnętrzne.
§ 9.

Do zakresu działania dyrektora należy ponadto:

1) sporządzanie i zatwierdzanie rocznego planu działalności;

2) sporządzanie, zatwierdzanie i przekazywanie sprawozdań, informacji 

    i innych dokumentów z działalności Gminnego Ośrodka Kultury w obowiązującym 
    zakresie i terminach, bądź na polecenie jednostek sprawujących nadzór merytoryczny 
    i finansowy;

3) występowanie z wnioskami o udzielenie dotacji na realizację zadań objętych 

    mecenatem państwa i na dofinansowanie bieżących zadań własnych.

§ 10.

Stosunek pracy z dyrektorem Gminnego Ośrodka Kultury na podstawie umowy o pracę nawiązuje Wójt Gminy Koczała.

§ 11.

Organizację wewnętrzną Gminnego Ośrodka Kultury określa regulamin organizacyjny, 

 nadany przez dyrektora GOK.

ROZDZIAŁ  IV

Zasady Gospodarki finansowej

§ 12.

1. Gminny Ośrodek Kultury gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią 

    mienia oraz prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków na   

    zasadach  określonych w ustawie o organizacji i prowadzeniu działalności    

    kulturalnej, kierując się zasadami efektywności ich wykorzystania. 

2. Bezpośredni nadzór nad gospodarką finansową GOK sprawuje dyrektor GOK.

§ 13.

1. GOK pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych     

    przychodów.

2. Przychodami Gminnego Ośrodka Kultury są:

    1) dotacje z budżetu Gminy,

    2) wpływy uzyskiwane z prowadzonej działalności statutowej,

    3) dobrowolne wpłaty, darowizny, spadki, zapisy od osób prawnych i fizycznych, 

    4) odsetki od lokat bankowych, a także wpływy z innych źródeł.

3. Działalność Gminnego Ośrodka Kultury może być finansowana i wspierana z pożyczek

    i  kredytów bankowych oraz instytucji leasingowych.
4. Wysokość rocznej dotacji na działalność Gminnego Ośrodka Kultury ustala Rada 

   Gminy. Zasady i tryb jej przekazywania ustala Wójt w ramach umowy o dotację.

§ 14.

1. Czynności prawnych w imieniu Gminnego Ośrodka Kultury dokonuje jednoosobowo 
    dyrektor.

2. Jeżeli czynność prawna obejmuje rozporządzanie mieniem lub może spowodować

    powstanie zobowiązań finansowych, do skuteczności oświadczenia woli wymagana 

    jest kontrasygnata Głównego Księgowego. 

§ 15.

Gminny Ośrodek Kultury odpowiada za majątek własny i powierzony przez Gminę Koczała zgodnie z przepisami prawa dotyczącymi gospodarki nieruchomościami, którymi zobowiązane jest gospodarować z należytą starannością poprzez:

1) prowadzenie własnej ewidencji mienia;

2) przeprowadzanie okresowej inwentaryzacji zgodnie z obowiązującymi przepisami;

3) dokonywanie określonych odpisów umorzeniowych i przeszacowań majątku zgodnie 

    z obowiązującymi przepisami;

4) zapobieganie dekapitalizacji i dewastacji majątku.

ROZDZIAŁ V

Postanowienia końcowe

§ 16.

Wszelkie zmiany niniejszego statutu mogą być dokonywane w trybie  i na zasadach 

określonych dla jego nadania.

                                                                                                  Przewodniczący Rady

                                                                                                     Mariusz Patejuk

